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Asset Management

SABADELL HORIZONTE 06 2025, F.I.

Ne° registro CNMV: 5.865
Fecha de registro: 10/05/2024

Gestora: SABADELL ASSET MANAGEMENT, S.A., S.G.I.I.C. SOCIEDAD UNIPERSONAL

Depositario: BNP PARIBAS S.A. - SUCURSAL EN ESPANA
Grupo Gestora: CREDIT AGRICOLE

Grupo Depositario: BNP PARIBAS

Auditor: PRICE WATER HOUSE COOPERS AUDITORES, S.L.
Rating del depositario: A+ (Standard & Poor's)

Existe a disposicion de los participes un informe completo, que contiene el detalle de la cartera de inversiones y que puede solicitarse gratuitamente en el
domicilio de la Sociedad Gestora, o mediante correo electrénico en SabadellAssetManagement@sabadellassetmanagement.com, pudiendo ser consultados en
los Registros de la CNMV, y por medios telematicos en www.sabadellassetmanagement.com.

La Entidad Gestora atendera las consultas de los clientes, relacionadas con las IIC gestionadas en:

« Direccion: Paseo de la Castellana, 1 - 28046 Madrid. Teléfono: 936 410 160
« Correo electronico: SabadellAssetManagement@sabadellassetmanagement.com

Asimismo cuenta con un departamento o servicio de atencion al cliente encargado de resolver las quejas y reclamaciones.
La CNMV también pone a su disposicion la Oficina de Atencion al Inversor (902 149 200, e-mail: inversores@cnmv.es).

INFORMACION DEL FONDO

Politica de inversion y divisa
de denominacion

CATEGORIA

Vocacion Inversora: Renta Fija Euro. Perfil de Riesgo: 1, en una escala
del 1 al 7.

DESCRIPCION GENERAL

El Fondo invertird al menos el 50% de su patrimonio en deuda emitida
o avalada por Estados de la UE, por Comunidades Auténomas, por En-
tidades Locales y por Organismos Internacionales/Supranacionales de
los que Espana sea miembro. El resto se invertira en renta fija privada,
instrumentos del mercado monetario, depdsitos, hasta un 10% en otras
IIC incluidas las gestionadas por esta Gestora, y en liquidez. A la fecha de
compra, las emisiones tendran grado de inversion (rating minimo BBB- o
equivalente). Si hay bajadas sobrevenidas de rating, los activos podran
mantenerse. Todas las emisiones estaran denominadas en euros. La car-
tera se comprara al contado a partir del 10/06/2024 (final del periodo
de comercializacién) y se prevé mantener los activos hasta el horizonte
temporal del Fondo, si bien puede haber cambios en las emisiones por
criterios de gestion. La duracion media estimada de la cartera inicial
estara en torno a 1 ano e ird disminuyendo al acercarse al horizonte
temporal del Fondo.

OPERATIVA EN INSTRUMENTOS DERIVADOS

La IIC ha realizado operaciones en instrumentos derivados con la finali-
dad de inversion para gestionar de un modo mas eficaz la cartera. La me-
todologia aplicada para calcular la exposicion total al riesgo de mercado
es el método de compromiso. Una informaciéon mas detallada sobre la po-
litica de inversion del Fondo se puede encontrar en su folleto informativo.

DIVISA DE DENOMINACION
EUR.
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I} Datos economicos

2.1. Datos generales
Cuando no exista informacién disponible las correspondientes celdas apareceran
en blanco.

Periodo actual ~ Periodo anterior

N.° de participaciones 6.377.463,19 6.457.160,76
N.° de participes 1.432 1.447
Beneficios brutos distribuidos por participacion (EUR)

Inversion minima (EUR) 0

Patrimonio fin de periodo
(miles de euros)

Valor liquidativo fin

Fecha de periodo (euros)

Periodo del Informe 65.137 10,2136
2023
2022
2021
Comisiones % efectivamente cobrado
aplicadas en el ) Base de  Sistema de
) Periodo Acumulada ) . »
periodo, sobre el célculo  imputacion
patrimonio medio ~ S/patrimonio ~ s/resultados  Total s/patimonio  s/resultados  Total
Comision 022 000 022 031 000 031 Patimonio AlFondo
de gestion

Comisiones aplicadas en el periodo, % efectivamente cobrado Base de
sobre el patrimonio medio Periodo Acumulada célculo
Comision de depositario 0,03 0,04 Patrimonio
G Penogo Afo actual  Afio t-1
actual anterior
indice de rotacion de la cartera 0,01 0,10
Rentabilidad media de la liquidez
(% anualizado) 2,68 2,68 2,68
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2.2. Comportamiento

Cuando no exista informacién disponible las correspondientes celdas apareceran
en blanco.

A. Individual
RENTABILIDAD (% SIN ANUALIZAR)

°o® Trimestral Anual

B 2=

= & Ultimo - - - -

S5 tim Tim1 Tim2 Tim-3 ’:”1" ‘:_"20 ’:”; ‘:";

V) ) )
Rentabilidad 0,75 1,11

El valor liquidativo y, por tanto, su rentabilidad no recogen el efecto derivado del cargo individual al participe de la
comision de gestién sobre resultados.

Rentabilidades Trimestral actual Ultimo afio Ultimos 3 afios

extremas (i) % Fecha % Fecha % Fecha
Rentabilidad minima (%) -0,03 30/10/2024
Rentabilidad maxima (%) 0,04 22/11/2024

(i) Sélo se informa para las clases con una antigiiedad minima del periodo solicitado y siempre que no se haya
modificado su vocacion inversora, en caso contrario se informa “N.A”.

Se refiere a las rentabilidades maximas y minimas entre dos valores liquidativos consecutivos.

La periodicidad de calculo del valor liquidativo es diaria.

Recuerde que rentabilidades pasadas no presuponen rentabilidades futuras. Sélo se informa si se ha mantenido una
politica de inversion homogénea en el periodo.

MEDIDAS DE RIESGO (%)

°o® Trimestral Anual
B2
=R 28 = o ) - N N o
SS £ E E E =5 = = =
2§ SE E E E = £ 5 =2
Volatilidad (ii) de:
Valor liquidativo 022 031
IBEX 35 13,08 13,68
Letra Tesoro 1 afio 0,61 0,80

VaR histérico (iii)

(ii) Volatilidad histérica: Indica el riesgo de un valor en un periodo, a mayor volatilidad, mayor riesgo. A modo com-
parativo se ofrece la volatilidad de distintas referencias. Sélo se puede informar de la volatilidad para los periodos
con politica de inversion homogénea.

(iii) VaR histdrico: Indica lo maximo que se puede perder, con un nivel de confianza del 99%, en el plazo de 1 mes,
si se repitiese el comportamiento de la IIC de los dltimos 5 afios. El dato es a finales del periodo de referencia.

RATIO DE GASTOS (% S/PATRIMONIO MEDIO)

°o® Trimestral Anual

2=

2% 28 ¢ o le T @ 2 2

selscPEN E BEN = Bel = Be

<G 25 = = = < < < <
Ratio total gastos 0,13 0,13

Incluye todos los gastos directos soportados en el periodo de referencia: comisién de gestion sobre patrimonio,
comisién de depositario, auditoria, servicios bancarios (salvo gastos de financiacion) y resto de gastos de gestion
corriente, en términos de porcentaje sobre patrimonio medio del periodo. En el caso de fondos/compartimentos que
invierten mas de un 10% de su patrimonio en otras IIC se incluyen también los gastos soportados indirectamente,
derivados de esas inversiones que incluyen las comisiones de suscripcion y de reembolso. Este ratio no incluye la
comisién de gestién sobre resultados ni los costes de transaccion por la compraventa de valores.

En el caso de inversiones en IIC que no calculan su ratio de gastos, éste se ha estimado para incorporarlo en el
ratio de gastos sintético.

EVOLUCION DELVALOR LIQUIDATIVO ULTIMOS 5 ANOS
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RENTABILIDAD SEMESTRAL DE LOS ULTIMOS 5 ANOS

3,00%

2,50%

2,00%

1,50%

1,00%

0,50% -

0,00% -

2° sem24

mValor Liquidativo  m Letra del Tesoro a 1 afio

B. Comparativa

Durante el periodo de referencia, la rentabilidad media en el periodo de referencia
de los fondos gestionados por la Sociedad Gestora se presenta en el cuadro adjun-

to. Los fondos se agrupan segun su vocacion inversora.

o Pat_rimonio Ne de Rentabilidad
Vocacion inversora ggstlonado* participes™* semgstral
(miles de euros) media**
Monetario a Corto Plazo
Monetario
Renta Fija Euro 5.583.261 111.564 2,17
Renta Fija Internacional 205.842 23.383 4,97
Renta Fija Mixta Euro 74.296 997 2,22
Renta Fija Mixta Internacional 1.207.672 31.624 3,70
Renta Variable Mixta Euro 0 0 0,00
Renta Variable Mixta Internacional 383.510 19.586 5,11
Renta Variable Euro 275.313 28.959 0,53
Renta Variable Internacional 1.322.887 80.930 4,73
IIC de Gestion Pasiva 0 0 0,00
Garantizado de Rendimiento Fijo 2.025.542 39.454 2,12
Garantizado de Rendimiento Variable 1.213.704 42.133 2,05
De Garantia Parcial 0 0 0,00
De Retorno Absoluto 77.124 9.370 1,71
Global 2.595.579 59.619 2,83
TOTAL FONDOS 15.294.874 458.510 2,68
*Medias.

**Rentabilidad media ponderada por patrimonio medio de cada Fl en el periodo.

2.3. Distribucion del patrimonio al cierre
del periodo (importes en miles de EUR)

Fin periodo actual  Fin periodo anterior

@ o2 o o2

g 82 g 8E

E =7 E =3

o o
(+) INVERSIONES FINANCIERAS 64.980 99,76  64.405 99,48
- Cartera interior 21.654 33,24 22.051 34,06
- Cartera exterior 42.207 64,80 42.196 65,18
- Intereses de la cartera de inversion 1.119 1,72 158 0,24
- Inversiones dudosas, morosas o en litigio 0 0,00 0 0,00
(+) LIQUIDEZ (TESORERIA) 318 0,49 351 0,54
() RESTO -161 -0,25 -16 -0,02
TOTAL PATRIMONIO 65.137 100,00  64.740 100,00

Notas: El periodo se refiere al trimestre o semestre, seglin sea el caso.
Las inversiones financieras se informan a valor estimado de realizacién.



2.4. Estado de variacion patrimonial 3.2. Distribucion de las inversiones
financieras, al cierre del periodo

% sobre patrimonio medio 8 5
_— _ 5 :;;'J‘ é Distribucion inversiones financieras por tipo de activo
32 35 =S Lo
8 cE Sag £8
S o ©s ©535 2878
e &8 TE& &%
s2 o 2o g
=2 =5 © = =
o xR =
PATRIMONIO FIN PERIODO ANTERIOR (miles de EUR) 64.740 0 0
+ Suscripciones/reembolsos (neto) -1,24 249,18 12237  -101,26
- Beneficios brutos distribuidos 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Rendimientos netos 1,85 0,74 2,69 526,40
(+) Rendimientos de gestion 2,13 0,84 3,08 539,81
+ Intereses 1,75 0,73 2,56 500,83
+ Dividendos 0,00 0,00 0,00 0,00 uRF Exterior ®RF Interior
+ Resultados en renta fija (realizadas o no) 0,36 -0,09 0,40 -1.101,91
+ Resultados en renta variable (realizadas ono) 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Resultados en depdsitos (realizadas 0 no) 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Resultado de derivados (realizadas o no) 0,00 0,18 0,09 -100,04
+ Resultado de IIC (realizadas o no) 0,02 0,01 0,02 638,57
+ Otros resultados 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Otros rendimientos 0,00 0,00 0,00 -135,17 . .
() Gastos repercutidos 028 009 040 64594 3.3. Operativa en derivados. Resumen de las
- Comisién de gestién 022 006 031 82632 posiciones abiertas al cierre del periodo
- Comisién de depositario 0,03 001 004 82631 (importes en miles de EUR)
- Gastos por servicios exteriores -0,01 0,00 -0,01 352,75 ) L
B X Instrumento Importe nominal  Objetivo de
- Otros gastos de gestion corriente 0,00 -0,01 -0,01 -69,48 comprometido  la inversién
- Otros gastos repercutidos -0,02 -0,01 -0,03 526,40 TOTAL DERECHOS 0
(+) Ingresos 000 000 000 0,00 TOTAL OBLIGACIONES 0
+ Comisiones de descuento a favor de la IIC 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Comisiones retrocedidas 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Otros ingresos 0,00 0,00 0,00 0,00
PATRIMONIO FIN PERIODO ACTUAL (miles de EUR) 65.137 64.740  65.137
, - - W Hechos relevantes
Inversiones financieras I
i 0
3.1. Inversiones financieras a valor estimado a. Suspension temporal de suscripciones/reembolsos X
de realizacion (en miles de EUR) y en poroentaje b. Reanudacion de suscripciones/reembolsos X
SObI’e e| patrimonio, a| Cierre de| pel’iOdO ¢. Reembolso de patrimonio significativo X
d. Endeudamiento superior al 5% del patrimonio X
Periodo actual Periodo anterior e. Sustitucion de la Sociedad Gestora X
Descripcion de la inversion § 3 § 3 § f. Sustitucion de la Entidad Depositaria X
y emisor Sl S5 = 3 = g. Cambio de control de la Sociedad Gestora X
S E = e
h. Cambio de elementos esenciales del folleto informativo X
CARTERA INTERIOR . i L
. . . i. Autorizacion del proceso de fusion X
TOTAL DEUDA PUBLICA COTIZADA MAS DE 1 ANO EUR 21.654 3324 22,051 34,06 i
j- Otros hechos relevantes X
TOTAL RENTA FIJA COTIZADA EUR 21.654 3324 22.051 34,06
TOTAL RENTA FUA EUR 21.654 324 22,051 34,06
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS INTERIOR EUR 21,654 3324 22,051 34,06
CARTERA EXTERIOR
TOTAL DEUDA PUBLICA COTIZADA MAS DE 1 ANO EUR 22,074 33,89 21972 3394
TOTAL RENTA FIJA PRIVADA COTIZADA MAS DE 1 ANO EUR 19.688 3024 19.645 30,34
TOTAL RENTA FIJA COTIZADA EUR 41762 64,11 41,617 64,28
TOTAL RENTA FUA HR 41762 6411 41617 6428 E Anexo expllcatlvo de hechos
TOTALIIC EUR 445 0,68 579 0,89 I t
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS EXTERIOR EUR 42207 64,80 42.196 65,18 re eva n es
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS ER 63861 9804 64247 994 No aplicable.
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I} Operaciones vinculadas
y otras informaciones

Si No
a. Participes significativos en el patrimonio del fondo (porcentaje superior X
al 20%)
b. Modificaciones de escasa relevancia en el Reglamento X
¢. Gestora y depositario son el mismo grupo (segln articulo 4 de la LMV) X

d. Se han realizado operaciones de adquisicion y venta de valores en los que
el depositario ha actuado como vendedor o comprador, respectivamente

e. Se han adquirido valores o instrumentos financieros emitidos o avalados
por alguna entidad del grupo de la gestora o depositario, o alguno de éstos
ha actuado como colocador, asegurador, director o asesor, 0 se han prestado
valores a entidades vinculadas

f. Se han adquirido valores o instrumentos financieros cuya contrapartida ha
sido una entidad del grupo de la gestora o depositario, u otra IIC gestionada X
por la misma gestora u otra gestora del grupo

g. Se han percibido ingresos por entidades del grupo de la gestora que
tienen como origen comisiones o gastos satisfechos por la IIC

h. Otras informaciones u operaciones vinculadas X

Anexo explicativo sobre
operaciones vinculadas
y otras informaciones

El Fondo puede realizar operaciones de compraventa de ac-
tivos o valores negociados en mercados secundarios oficia-
les, incluso aquéllos emitidos o avalados por entidades del
grupo de Crédit Agricole, S.A. y/o del grupo BNP Paribas,
S.A., operaciones de compraventa de divisa, asi como ope-
raciones de compraventa de titulos de deuda publica con
pacto de recompra en las que actien como intermediarios
o liquidadores entidades del grupo de Crédit Agricole, S.A.
y/o del grupo de BNP Paribas, S.A. Esta Sociedad Gestora
verifica que dichas operaciones se realicen a precios y con-
diciones de mercado.

La remuneracion de las cuentas y depésitos del Fondo en
la entidad depositaria se realiza a precios y condiciones de
mercado.

Puede consultar las Ultimas cuentas anuales auditadas de
este Fondo por medios telematicos en www.sabadellasset
management.com.

B} Informacion y advertencias
a instancia de la CNMV

No aplicable.

BED Anexo explicativo del informe
periodico
1. SITUACION DE LOS MERCADOS Y EVOLUCION
DEL FONDO

a) Vision de la gestora/sociedad sobre la situacion

de los mercados
El segundo semestre de 2024 fue positivo para la gran ma-
yoria de las clases de activos, lo que permitié a los inver-
sores celebrar un buen final del ano. Mientras que el tercer
trimestre del ano fue en general positivo para los activos
de riesgo a pesar de las turbulencias del mes de agosto,
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las bajadas de los tipos de interés tanto por parte de la
Reserva Federal como por el Banco Central Europeo, asi
como la victoria de Donald Trump en las elecciones de los
Estados Unidos que tuvieron lugar en el mes de noviembre,
provocaron subidas importantes en la renta variable y en
el délar, aunque algunos activos reaccionaron de forma ne-
gativa como consecuencia del impacto que pueda tener la
posible aplicacion de aranceles comerciales por parte del
nuevo gobierno estadounidense. Aunque la bolsa de Esta-
dos Unidos alcanz6 maximos histéricos durante el ultimo
trimestre del ano, durante el mes de diciembre tanto las
principales bolsas del mundo como los mercados de bonos
corrigieron debido a un tono algo mas restrictivo por parte
de los bancos centrales en cuanto a la velocidad de las ba-
jadas de los tipos de interés. En cuanto politica monetaria,
el Banco Central Europeo bajo los tipos de interés en has-
ta tres ocasiones para dejarlos en el 3% desde el 3,75%.
También en los Estados Unidos la Reserva Federal inici6é en
el mes de septiembre la tan esperada bajada de tipos de
interés con una bajada de 50 puntos basicos, para después
bajarlos en sus reuniones de noviembre y diciembre 25
puntos basicos en cada ocasion hasta el nivel de 4,5%. En
este sentido, fue especialmente relevante el tono de cau-
tela en el mensaje de la Reserva Federal durante su ultima
reunion de diciembre, dejando entrever que los siguientes
movimientos dependeran de la evolucion de la economia,
asi como del impacto en la inflacién y el empleo que pue-
dan tener las medidas econ6émicas llevadas a cabo por la
administracion Trump. Sin embargo, desde el Banco Central
Europeo el tono de su ultimo mensaje fue mas expansivo
reflejando un entorno econémico mas complejo en la zona
euro, dejando la puerta abierta a mas bajadas en los tipos
de interés en sus préximas intervenciones. Aun asi, hizo én-
fasis en analizar los datos reunién tras reunién para tomar
cualquier decision. El mercado de bonos corporativos tuvo
un episodio de volatilidad a principios del mes de agosto
debido a unos datos econémicos mas débiles de lo espera-
do y al movimiento de tipos por parte del Banco de Japon,
pero los diferenciales de crédito recuperaron rapidamente
la mayor parte del terreno perdido. Durante la ultima parte
del ano, los diferenciales tanto en Europa como en los Esta-
dos Unidos han permanecido estables, siendo el segmento
de bonos de alto rendimiento en Estados Unidos, con un
estrechamiento de diferenciales durante el dltimo trimestre
del ano, el que mayor variacion registro en el periodo. En los
mercados de divisas, el délar estadounidense, tras un ter-
cer trimestre negativo, registré un ultimo trimestre del ano
muy positivo respecto a las principales divisas debido a la
rebaja en las expectativas de los inversores en cuanto a las
bajadas de tipos de interés por parte de la Reserva Fede-
ral. De este modo, el Dollar Index subié un 7,6% durante el
cuarto trimestre, recuperando la caida del 4,8% registrada
en el tercer trimestre. El euro tuvo un semestre mixto: si lo
comparamos contra las principales divisas en el segundo
semestre del ano se deprecié frente al délar estadouniden-
se (-3,4%), al yen japonés (-5,5%), la libra esterlina (-2,4%) y
frente al franco suizo (-2,4%). En los mercados emergentes,
la renta variable registrd rentabilidades ligeramente nega-
tivas durante el semestre, con la fortaleza del délar y las
preocupaciones acerca de la politica monetaria en los Esta-
dos Unidos como principales protagonistas, especialmente
durante el dltimo trimestre del ano. En términos generales,
los principales bancos centrales de los paises emergentes
han continuado aplicando politicas monetarias de caracter
expansivo de una forma gradual, ya que existen riesgos in-



flacionistas provenientes de las importaciones y de unas
politicas fiscales no del todo alineadas con el objetivo de
controlar las presiones inflacionistas. En cuanto a la evolu-
cion de las bolsas y a pesar de terminar el semestre en te-
rreno negativo, la region de EMEA (Europa del Este, Oriente
Medio y Africa) fue la que obtuvo la mejor evolucién durante
la dltima parte del ano, seguida por los mercados asiaticos
y por Latinoamérica. En el lado de la renta fija, también el
mercado de bonos registrd caidas afectado por la tenden-
cia negativa a nivel global. Los mercados de renta variable
de EE.UU. tuvieron un semestre positivo, con el S&P500 y
el Nasdaq subiendo un 8,2% y un 7,7% respectivamente.
Pese al episodio de volatilidad de principios del mes de
agosto, la fuerte subida durante el mes de noviembre coti-
zando de forma positiva la victoria del nuevo presidente de
los Estados Unidos Donald Trump, la fortaleza de los datos
econdémicos publicados y la buena evolucion de la mayoria
de grandes companias tecnolégicas conocidas como las “7
Magnificas”, soportaron la tendencia alcista de las bolsas
estadounidenses. En Europa, a pesar de que el indice MSCI
Europe termind el semestre en terreno negativo (-1,6%), la
evolucion fue mixta dependiendo del pais. En el lado positi-
vo, cabe destacar la subida del Dax aleman (+9,2%) tras los
estimulos econémicos anunciados por parte del gobierno
chino, el Ibex 35 (+5,4%) o el FTSE italiano (3,1%). Por el
contrario, el Cac francés cerré el semestre a la baja con un
descenso del 2,2% ante la incertidumbre politica. Es proba-
ble que las perspectivas mundiales para 2025 sigan siendo
benignas en medio de un crecimiento econémico moderado
de Estados Unidos y una recuperacion en Europa, donde
la caida de la inflacién deberia respaldar el consumo en
la region. Sin embargo, las politicas monetarias, fiscales
y de comercio internacional podrian representar un riesgo.
Creemos que la Reserva Federal podria ser mas cautelosa
a la hora de recortar los tipos de interés. Faltan también
por concretar las politicas comerciales de Trump y la conse-
cuente respuesta europea. Hasta entonces, pensamos que
los inversores deberian considerar mantener coberturas y
otras fuentes de estabilidad, pero al mismo tiempo tratar
de beneficiarse del sentimiento del mercado, de las areas
con valoraciones atractivas y de la resiliencia de la econo-
mia estadounidense.

b) Decisiones generales de inversion adoptadas

Durante el semestre, el Fondo ha realizado ventas de bono
de gobierno espanol, manteniendo el nivel de inversion de
la cartera estable.

c) indice de referencia
No aplica.

d) Evolucion del Patrimonio, participes, rentabilidad
y gastos de la lIC

El patrimonio sube desde 64.740.440,12 euros hasta
65.136.576,53 euros, es decir un 0,61%. El nimero de par-
ticipes baja desde 1.447 unidades hasta 1.432 unidades.
La rentabilidad en el semestre ha sido de un 1,87% acu-
mulado. La referida rentabilidad obtenida es neta de unos
gastos que han supuesto una carga del 0,26% sobre el pa-
trimonio medio.

e) Rendimiento del fondo en comparacion con el resto

de fondos de la gestora
Durante este periodo la rentabilidad del Fondo ha sido de un
1,87%, inferior a la rentabilidad media ponderada del total
de Fondos gestionados por Sabadell Asset Management y

Sabadell Asset Management a company of Amundi

ha sido inferior al 2,53% que se hubiera obtenido al invertir
en Letras del Tesoro a 1 ano.

2. INFORMACION SOBRE LAS INVERSIONES

a) Inversiones concretas realizadas durante el periodo

Los activos que mas han contribuido a la rentabilidad del
Fondo en el periodo han sido: OB.ITALIA -BTPS- 1,50%
VT.01/06/2025 (0.75%); BO.ESPANA 0% VT.31/05/2025
(0.71%); OB.TELENOR ASA 2,5% VT.22/05/25 (0.03%);
OB.CASSA DEPOSITI 1,5% VT.09/04/2025 (0.03%);
BO.TOYOTA MOTOR FIN 3,625% VT.24/04/2025 (0.03%).
Los activos que menos han contribuido a la rentabilidad del
Fondo en el periodo han sido: PARTLAMUNDI EURO LIQ RA-
TED RESPONSIBLE-Z (0.02%); OB.KBC GROUP NV 0,625%
VT.10/04/25 (0.02%); BO.BANQUE FED CRED MUT 1%
VT.23/5/25 (0.02%); BO.UNICREDIT SPA 0,5% VT.09/04/25
(0.02%); BO.SVENSKA HNBK 1% VT.15/04/2025 (0.02%).

b) Operativa de préstamo de valores
No aplica.

c) Operativa en derivados y adquisicion temporal

de activos
A lo largo del semestre el Fondo no ha operado con instru-
mentos derivados.

d) Otra informacion sobre inversiones

A la fecha de referencia 31/12/2024, el Fondo mantiene
una cartera de activos de renta fija con una vida media de
0,384 anos y con una TIR media bruta (esto es sin descon-
tar los gastos y comisiones imputables al Fl) a precios de
mercado de 2,7085%. A la fecha de compra las emisiones
tendran al menos grado de inversion (minimo BBB-).

3. EVOLUCION DEL OBJETIVO CONCRETO
DE RENTABILIDAD

No aplica.

4. RIESGO ASUMIDO POR EL FONDO

El Fondo ha experimentado durante el semestre una volati-
lidad del 0,27% frente a la volatilidad del 0,63% de la Letra
del Tesoro a 1 ano.

5. EJERCICIO DERECHOS POLITICOS

El ejercicio de los derechos politicos y econémicos inheren-
tes a los valores que integren las carteras de las IIC se hara,
en todo caso, en interés exclusivo de los socios y participes
de las IIC gestionadas.

El Consejo de Administracion de la Sociedad Gestora ha es-
tablecido (tanto para cumplir con la normativa legal vigente
como para actuar en interés de los socios y participes de las
[IC gestionadas) que siempre se ejerceran los derechos de
asistencia y voto en las Juntas Generales de Accionistas si
se da cualquiera de los siguientes supuestos:

i) Cuando la entidad emisora que convoca sea una sociedad
espanola, siempre que la participacion de las IIC y resto de
carteras institucionales gestionadas por la Sociedad Ges-
tora en dicha sociedad emisora tuviera una antigiedad su-
perior a DOCE (12) meses y dicha participacion represente,
al menos, el UNO POR CIENTO (1%) del capital de la socie-
dad emisora.

ii) Cuando el ejercicio del derecho de asistencia comporte el
pago de una prima.

iii) Cuando la entidad emisora que convoca sea una socie-
dad espanola, la participacion de la IIC gestionada por la
Sociedad Gestora en dicha sociedad emisora represente, al
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menos, el CINCO POR CIENTO (5%) del capital de la socie-
dad emisora y el orden del dia de la Junta General de Accio-
nistas contemple puntos sensibles a juicio de la Sociedad
Gestora, para la evolucion del precio de la accion.

iv) Cuando la entidad emisora que convoca sea una socie-
dad espanola, la participacién ostentada represente, al me-
nos, un CINCO POR CIENTO (5%) del patrimonio bajo gestion
por cuenta de la IIC gestionada, el orden del dia de la Junta
General de Accionistas contemple puntos sensibles a juicio
de la Sociedad Gestora, para la evolucion del precio de la
accion.

6. INFORMACION Y ADVERTENCIAS CNMV
No aplica.

7. ENTIDADES BENEFICIARIAS DEL FONDO SOLIDARIO
E IMPORTE CEDIDO A LAS MISMAS

No aplica.

8. COSTES DERIVADOS DEL SERVICIO DE ANALISIS

En el ejercicio 2024, esta Sociedad Gestora soportara los
gastos derivados de los servicios de analisis financiero so-
bre inversiones, de manera que las |IC gestionadas no so-
portaran dichos gastos.

9. COMPARTIMENTOS DE PROPOSITO ESPECIAL
(SIDE POCKETS)

No aplica.

10. PERSPECTIVAS DE MERCADO Y ACTUACION
PREVISIBLE DEL FONDO

Se prevé mantener los activos en cartera hasta el horizonte
temporal del Fondo para conseguir el objetivo de rentabi-
lidad no garantizado, si bien puede haber cambios en las
emisiones por criterios de gestion.

Informacion sobre la politica
de remuneracion

Informacién sobre remuneraciones, conforme al articulo
46bis de la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, modificada
por la Ley 22/2014 de 12 de noviembre, por la que se regu-
lan las entidades de capital-riesgo, otras entidades de inver-
sién colectiva de tipo cerrado y las sociedades gestoras de
entidades de inversion colectiva de tipo cerrado: La cuantia
total de la remuneracion abonada por la sociedad gestora
en 2024 a sus 112 empleados ha sido de 8.633.837 euros,
que se desglosa en 6.358.179 euros correspondientes a
remuneracion fija y 2.275.659 euros a remuneracion varia-
ble. La totalidad de los empleados son beneficiarios de una
remuneracion fija y de una remuneracion variable. Ninguna
de las remuneraciones al personal se ha determinado como
una participacion en los beneficios de las IIC obtenida por
la SGIIC como remuneracion por su gestion. A 31 de diciem-
bre de 2024 el ndmero total de altos cargos dentro de la
SGIIC es de 4. La remuneracion fija de este colectivo ha
ascendido a 754.820 euros y la remuneracion variable a
605.297 euros. A 31 de diciembre de 2024 el ndmero total
de empleados con incidencia material en el perfil de riesgo
de la SGIIC es de 9. La remuneracion fija de este colectivo
ha ascendido a 800.500 euros y la remuneracion variable a
448.775 euros. La politica de remuneracion de esta Socie-
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dad Gestora esta disenada para alinearse con la estrategia
econdmica y los objetivos a largo plazo, los valores e inte-
reses de la empresa y de los fondos gestionados y con los
de los inversores, con una gestion de riesgos sélida y bien
controlada. Dicha politica de remuneracion pretende recom-
pensar la igualdad de rendimiento con independencia de las
caracteristicas de los empleados, como el sexo, la raza o
el estado civil, tal y como se define en la normativa local
aplicable (es decir, disposiciones no discriminatorias). Cada
empleado tiene derecho a la totalidad o a una parte de los
siguientes elementos del paquete retributivo en funcién de
sus responsabilidades y de su lugar de trabajo especifico:
Remuneracioén fija, para todos los empleados, vinculado a
los conceptos y criterios establecidos por el Convenio Colec-
tivo de Banca; un componente voluntario, basado en el nivel
de responsabilidad, considerado en el marco de las carac-
teristicas locales y las condiciones del mercado; Remune-
racion variable, dividido en dos componentes: Bonus Anual:
recompensa el rendimiento individual o del equipo; su defini-
cion corresponde de forma discrecional a la direccion segun
el nivel de consecucion de unos factores de rendimiento
predeterminados. Incentivo a largo plazo, dirigido a Emplea-
dos Clave seleccionados: concesion gratuita de acciones
de Amundi vinculadas a resultados (Performance Shares),
destinado a motivar a los directivos en la consecucion de
los objetivos empresariales y financieros establecidos en el
Plan de Negocio de Amundi. Remuneracion Variable Colec-
tiva: participaciones en el rendimiento financiero generado
por Amundi. Beneficios: ofrecen apoyo y proteccion a los em-
pleados y a sus familias y les ayudan a cubrir sus gastos sa-
nitarios y a preparar su jubilacién mediante planes que inclu-
yen aportaciones de la empresa y de los empleados en una
estructura que ofrece ventajas fiscales. La concesién de la
remuneracion variable individual es de caracter discrecional
y se basa en una evaluacion del rendimiento individual por
parte de la Direccion en funcidén de criterios objetivos, tan-
to cuantitativos como cualitativos; incorporando una escala
temporal apropiada de corto a largo plazo segun la funcion;
y del cumplimiento de los limites de riesgo y de los intereses
del cliente. En particular, se evitan los objetivos financieros
para las funciones de control a fin de garantizar un grado
adecuado de independencia con respecto a las empresas
sujetas a las actividades de control y evitar cualquier con-
flicto de intereses. (e) La politica de remuneraciones de la
SGIIC ha sido objeto de revisién durante el ejercicio 2024 de
forma alineada con la politica de remuneraciones de grupo
Amundi con el objetivo de precisar que la identificacion de
los empleados con incidencia material en el perfil de riesgo
no esta sujeta a la aplicacion umbrales minimos de remune-
racion y de subrayar que se persigue un equilibrio adecuado
entre remuneracion fija y remuneracion variable para evitar
conflictos de interés.

Informacion sobre las operaciones

de financiacion de valores,
reutilizacion de las garantias
y swaps de rendimiento total
(Reglamento UE 2015/2365)

El fondo no ha realizado durante el periodo operaciones de
financiacion de valores, reutilizacion de garantias o swaps
de rendimiento total.
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